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Studium przypadku

Marianna Szpakowska, specjalista PCDZN

OPIS SYTUACJI (krotko). 15-letni uczen przyszedt do szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu. Nauczyciel i uczniowie zauwazyli, ze uczen nie jest trzezwy.
KROK I.
TEMAT: Alkoholizm mtodziezy.
KROK II.
CELE:
- rozbudzenie zainteresowania tematem, poprzez nawigzanie do wfasnych doswiadczen
uczniow,
- ukazanie réznych aspektéw alkoholizmu:
e przyczyn,
® zagrozen,
* wymiaréw,
- wzbogacanie wiedzy na temat wptywu alkoholu na rozwijajgcy sie organizm,
- ¢wiczenie umiejetnosci:
¢ analizowania,
e argumentowania,
¢ dyskutowania,
¢ wystepowania publicznego,
- wyrabianie zachowan asertywnych,
- uswiadamianie szkodliwosci alkoholu na zdrowie i zycie,
- wskazywanie sposobdw roztadowywania emocji,
- wyrabianie umiejetnosci samokontroli i radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

KROK IlI.

Wybdr materiatu zrédtowego:

- Omoéwienie wynikéw ankiety.

- Dane statystyczne dotyczgce spozycia alkoholu (w tym mtodziezy).

- Sprawozdanie.

- Materiaty z Internetu — wyszukiwanie informacji, szukanie pomocy, adresy.
- Literatura fachowa.

KROK IV.

Przeprowadzenie lekcji. Przedyskutowanie w matych grupach probleméw zawartych w
celach lekcji. Prezentacja wnioskdw.

KROK V.

Podsumowanie.

1. Jak sadzicie, czy wyniki ankiety sg reprezentatywne?

2. Gdyby przeprowadzi¢ ankiete w naszym srodowisku, czy bytyby podobne?
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3. Jak sadzisz, jakie sg przyczyny siegania po alkohol?

4. W jakim celu mtodziez siega po alkohol?

5. Gdzie i kto moze pomdc?

6. Wynikiem czego jest sieganie po alkohol?

7. Jaki wptyw ma alkohol na mtody, rozwijajacy sie organizm?

Podsumowanie moze odby¢ sie metodg dyskusji pro-kontra; jedna strona jest za, druga
przeciw. Dyskutowa¢ mozna tez w , Akwarium” — dyskusja w grupach, wybér jednej osoby,
ktdrg upowaznia sie do dyskusji w imieniu grupy.
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Specyfikacja i zasady pracy z uczniami z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim

Anna Baracz, Dyrektor PCDZN

Dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim stanowig najliczniejszg grupe
wsrod wszystkich odchylonych od normy z ograniczong sprawnoscig umystowa.
Podstawowym syndromem niepetnosprawnosci intelektualnej jest zaktécenie dziatalnosci
poznawczej. Zaburzenia te staty sie przyczyng do stworzenia dla tych dzieci osobnej sieci
szkét zwanych szkotami specjalnymi.

Metody pracy z dzieémi w szkotach specjalnych wyrazajg sie w budzeniu aktywnosci ucznidw,
w organizowaniu ich uwagi, w koncentrowaniu wysitkbw na pracach poznawczych,
powigzaniu pracy umystowej z praca fizyczna.

Dziecko uczy sie w toku bezposredniej obserwacji, analizuje przedmioty poznania. W taki
sposob wyksztatca niezbedne nawyki, wrasta w spoteczenstwo. Tak prowadzona praca
rewalidacyjna sprawia, ze dzieci te w przewazajgcej liczbie przypadkow osiggajg pomysine
wyniki, znaczng sprawnos¢ w nauce szkolnej w szkole podstawowej specjalnej i w nauce
zawodu.

Dla niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu lekkim wyrézniono 3 szczeble nauczania
w szkole podstawowej do ktérych przyporzagdkowano metody nauczania:

| szczebel — Klasy od 1 — 3 - oparty na metodzie osrodkdw pracy polegajgcej na nauczaniu
catosciowym opartym na bezposredniej obserwacji przedmiotédw i zjawisk w blizszym
i dalszym otoczeniu dziecka.

Podstawowg formg nauczania sg bardzo liczne wycieczki. Obserwacje poczynione przez
dzieci w czasie tych wycieczek stanowig nastepnie tresé lekcji, a wynikajgca z nich dziatalnosé
praktyczna dzieci wyraza sie w takich formach ekspresji jak: rysowanie, wycinanie, lepienie
(np. z gliny czy z plasteliny).

Tworczynig metody osrodkow pracy jest Maria Grzegorzewska, ktdra gtosita, ze tresci
programowe nalezy mozliwie wszechstronnie pozna¢ np. temat: , gruszka” (sad, sklep, targ)
wycieczka do sadu — dzieci poznajg nie tylko sama gruszke, lecz wszystko, co sie z nig wigze:
czynnosci ogrodnika, skad ta gruszka sie bierze, jak dojrzewa. Podczas ekspresji nauczyciel
moze zorganizowac zabawe w sklep.

Przyczyng takiego dziatania jest uksztattowanie silnych zwigzkéw spostrzezeniowo
praktycznych. Tego rodzaju dziatania prowadza zdobywania wiedzy zyciowej, a na jej bazie
do uksztattowania pojec¢. Najpierw poznanie potem definiowanie.

Uksztattowanie poje¢ w metodzie osrodkdw pracy jest przeciwdziataniem czczej abstrakcji
stowne;j.

Il szczebel — 4- 6 klasa. Tu nastepuje przejscie od nauczania catosciowego do bardziej
zréznicowanego, skorelowanego. Podstawe poznania stanowi juz nie obserwacja
rzeczywistosci, lecz materiaty i pomoce audiowizualne, ktére przyblizajg dziecku te
rzeczywistos¢ np. filmy, ksigzki, albumy, ptyty z nagraniami, ilustracje.
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Na Il szczeblu najlepsze wyniki daje metoda problemowa. Stosowanie metody
problemowej polega na ufatwianiu rozwigzywania problemdéw poprzez wskazywanie
gotowych odpowiedzi w srodkach dydaktycznych.

Tak wiec takie nauczanie nie jest problemowym, a jedynie stadium przygotowawczym do
rozwigzania problemdéw, poniewaz problem musi pobudzaé do aktywnosci umystowe;j.
Nauczyciele muszg zdawac sobie sprawe z tego, co uczniowie juz potrafig, a co jest im
nieznane. Nowy przedmiot poznania powinien by¢ na takim etapie nowosci, ktdéry pozwala
na jego konfrontacje z uprzednim doswiadczeniem.

Nauczanie problemowe wymaga pokonania nastepujacych etapdéw:

e odczucie trudnosci,

e sformutowanie problemu,

e wysuwanie hipotez,

e weryfikacja hipotez.

Uczniowie zdobywajgc wiedze za pomocg nauczania problemowego przyswajajg wiecej
wiadomosci od kolegdw uczacych sie tradycyjnie.

lll szczebel — klasy gimnazjalne. Nauczanie jest przedmiotowe, z tym, ze obowigzuje
powigzanie tresci materiatu nauczania rdéinych przedmiotéow. Uczniowie opracowujg
zagadnienie z réznych punktéw widzenia, co w konsekwencji prowadzi do lepszego poznania,
zrozumienia i zapamietania rzeczy.

W nauczaniu przedmiotowym stosuje sie metody nauczania i wychowania takie same jak w
normalnych szkofach podstawowych, przy czym w szerszym zakresie wykorzystywane sg
rézne pomoce audiowizualne, ¢wiczenia praktyczne oraz bardziej obrazowe przedstawienie
tresci poznawczych.

Reasumujac najdtuzej i najskuteczniej — bo w drodze bezposredniego, osobistego kontaktu
dzieci z rzeczami i zjawiskami — stuzy rozwojowi dzieci uposledzonych umystowo metoda
osrodkow pracy.

Dzienny osrodek pracy

1. Zajecia wstepne — majg na celu wytworzenie odpowiedniej atmosfery do pracy
dzienne;j:
Zajecia wstepne to:
e lista obecnosci — polega na odszukaniu badZz wskazaniu przez dziecko np. swojej
fotografii czy symbolu, ktdrym jest oznaczone, a nie tylko odczytaniu nazwisk przez
nauczyciela
e pogoda — moéwi sie o tym jak jest na zewnatrz w zwigzku z tym organizuje sie
wycieczki, potem dzieci uktadajg kalendarz pogody.
e ustala sie date.
Wszystko to w celu wzbudzenia zainteresowania. Dzieci muszg by¢ czynne, aby mogty
co$ przyswoi¢ musi je to co$ zainteresowac. Oczywiscie caty czas trzymamy sie zasady
stopniowania trudnosci.

2. Obserwacja — uczymy na konkretach, ktore wspieramy stowem mdéwionym
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3. Kojarzenie — opracowanie zebranego materiatu

| tak:

e cechy danego przedmiotu

® czy przyswajajg sfownictwo

e wprowadzamy pojecia

e wprowadzamy znak wiekszosci, mniejszosci; dodawanie itp.
Omowienie i ekspresja — praca witasna dzieci.

5. Podsumowanie kaidego dnia. Tu nastepuje bardzo waziny moment mianowicie
ocena pracy dziecka. Dziecko musi by¢ ocenione, dla niego liczy sie konkret. Przy
ocenianiu nie mozna dziecka zniechecac. Stymulujemy zawsze dziecko dodatnie.

Tu rodzi sie pytanie, jak oceniaé prace, ktore rdznig sie miedzy sobga?
Nie nalezy ocenia¢ prac niedokoriczonych, to nalezy pamietaé¢ réwniez o zasadzie
dostosowania trudnosci do mozliwosci dziecka. Zgodnie z t3 zasada rdznicujemy
stopien trudnosci danej pracy i wowczas wszyscy bedg mogli je skonczy¢ a co za tym
idzie bedzie mozna te prace ocenié. W pedagogice specjalnie ocenia sie mozliwosci
i checi dziecka a nie efekt pracy.
Caty program nauczania w klasach 1 — 3 jest realizowany metodg osrodkdw pracy,
atematéw dla tych osrodkéw dostarcza materiat nauczania przedmiotu Srodowisko —
przyrodnicze.
Gtéwnym zadaniem tego przedmiotu jest przekazanie dziecku podstawowych wiadomosci i
umiejetnosci do zycia w $rodowisku spotecznym i przyrodniczym. Program obejmuje
tematyke scisle zwigzang z zyciem dziecka.
W materiale nauczania wystepujg nastepujgce dziaty:
e w szkole,
e droga do szkoty,
e dom rodzinny,
* najblizsze otoczenie szkoty,
® rodzinna miejscowos,
* najblizsze miejscowosci,
* zmiany zachodzgce w przyrodzie,
e aktualne wydarzenia w szkole.
Program zbudowany jest koncentrycznie — te same zagadnienia sg rozszerzane o nowe tresci
w kazdej nastepnej klasie odpowiednio do stopnia rozwoju dziecka (nauczyciel
rozpoczynajacy realizacje tematyki danego dziatu powinien powtdrzyé wiadomosci zdobyte
w poprzedniej klasie).
Tematyke programu nauczania dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualna nauczyciel
dostosowuje do konkretnego srodowiska oraz okresla w jakim zakresie dane zagadnienie
bedzie opracowywane. Program nie podaje wiec statego rejestru zagadnien, ale obszerne
cykle, co daje nauczycielowi mozliwos¢ twdorczego opracowania danego zagadnienia.
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Przy opracowywaniu poszczegdlnych tematow nalezy dazy¢ nie tylko do rozszerzenia
wiadomosci ucznidow, lecz takze do ksztattowania ich charakteru, wtasciwej postawy
spotecznej itp.

Oproécz materiatu zawartego w programie nauczyciel uwzglednia tematy okolicznosciowe
dotyczgce rocznic wydarzen, uroczystosci biezgcych, lokalnych oraz krajowych i opracowuje
je z dzie¢mi w odpowiednim czasie, stad tez materiat programowy nalezy traktowac bardzo
elastycznie.

Podczas realizacji programu nalezy stosowaé¢ metody czynnosciowe, ktére przyspieszajg
wszechstronny rozwdj uczniow. Dziecko uposledzone umystowo mysli w sposdb konkretno
obrazowy. Z uwagi na to dzieci muszg dziata¢, gdyz dziatanie dostarcza dziecku materiatu do
myslenia.

Realizacja programu odbywa sie gtéwnie podczas wycieczek, a takze podczas wykonywania
prostych doswiadczen, ¢wiczen praktycznych, prowadzenia hodowli itp. Bezposrednie
poznanie przedmiotéw i zjawisk w ich naturalnym srodowisku nalezy S$cisle wigzac
z dziatalnoscig dziecka, z praca majacg na celu konkretyzacje, utrwalenie i pogtebianie
zebranych przez dzieci obserwacji, doswiadczen i przezy¢ oraz stosowanie wiadomosci
w praktyce. W toku dziatania dziecko poznaje otaczajgcy Swiat, wigze sie uczuciowo
z aktualna rzeczywistoscig, uczy sie pokonywac trudnosci i odczuwaé rados¢ z tego, co
wykonato.
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Rola i zadania nauczyciela wspoétorganizujacego

Anna Baracz, Dyrektor PCDZN

W wielu szkotach i przedszkolach spotkamy nauczycieli wspétorganizujgcych, chociaz nie
zawsze zdajemy sobie sprawe z tego, czym taka osoba sie zajmuje. Nauczyciel
wspotorganizujgcy to wykwalifikowana osoba, ktdrej gtdwnym zadaniem jest wsparcie
dziecka niepetnosprawnego. Sciéle wspétpracuje z nauczycielem, ktéry prowadzi zajecia w
danej klasie.

Podstawg prawng, ktéra reguluje zasady pracy nauczycieli wspodtorganizujgcych jest
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1578). W mysl cytowanego rozporzadzenia zakres obowigzkéw na omawianym
stanowisku przedstawia sie nastepujgco:

— prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspélnie z
innymi  nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych
realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okre$lonych w programie;

— prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych  pracy wychowawczej z  uczniami  niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotfecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

— uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcéw grup
wychowawczych;

— udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

— prowadzenie zajeé¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

Na podstawie niniejszego zapisu mozemy wiec wywnioskowaé, Zze praca nauczyciela
ksztatcenia specjalnego tgczy funkcje dydaktyczng, opiekunczg i wychowawczg w stosunku
do ucznidw oraz wsparcie pracownikow danej placéwki oswiatowej w realizacji ich
obowigzkow.

Warto poswieci¢ kilka stéw takze statusowi prawnemu samego pojecia “nauczyciel
wspoétorganizujgcy ksztatcenie”. Jest to jedyna obowigzujgca aktualnie nazwa tego
stanowiska; uzywane niekiedy zamiennie formy “nauczyciel wspomagajacy” czy “nauczyciel
wspierajacy” nie majg zastosowania w prawie oswiatowym i uznaje sie je za niepoprawne.
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Nauczyciel wspétorganizujgcy— kwalifikacje
Przepisy dotyczgce nauczycieli wspodtorganizujgcych okreslaja, ze muszg mieé oni
przygotowanie z zakresu pedagogiki specjalnej (mogg to byc¢ piecioletnie studia dzienne z
zakresu pedagogiki specjalnej lub studia podyplomowe z tej dziedziny). Nie zostata jednak
szczegdtowo sprecyzowana specjalnosé. Wazne jest, aby jego kwalifikacje zostaty
zweryfikowane. Nauczyciel wspotorganizujgcy ma za zadanie pomagaé dzieciom nie tylko
z fizyczng niepetnosprawnoscia, ale rowniez z umystowg (uposledzeniem umystowym,
a coraz czesciej sg to dzieci np. z autyzmem). W wiekszosci przypadkow kadra zarzadzajgca
powinna zatrudni¢ nauczyciela pod katem potrzeb ucznidéw. Nalezy tutaj podkresli¢, ze
w szkotach integracyjnych, gdzie wspdlnie uczg sie dzieci zdrowe i niepetnosprawne,
zatrudnienie nauczyciela wspoétorganizujgcego jest obowigzkiem.
Jezeli nauczyciel chce pomagaé dzieciom autystycznym, to takze musi mieé potwierdzenie
o zdobyciu kwalifikacji z zakresu pedagogiki specjalnej, a oprécz tego warto ukoniczy¢ kurs
kwalifikacyjny badZ studia podyplomowe z zakresu terapii uczniow z autyzmem. Bardzo
czesto mozemy spotkac sie z nazwg - studia podyplomowe z zakresu oligofrenopedagogiki.
Jest to wiasnie pedagogika 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualna.
Zadania i obowiazki nauczyciela wspétorganizujgcego
Gtéwnym zadaniem nauczyciela wspétorganizujgcego jest pomoc w ksztatceniu dzieci
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci. W zakres jego obowigzkéw wchodzi miedzy
innymi: samodzielne prowadzenie zaje¢ z podopiecznymi, jak réwniez pomoc drugiemu
nauczycielowi podczas lekcji. Oprdécz tego nauczyciel wspdétorganizujgcy musi oceniaé
postepy swoich uczniéw oraz informowac o nich reszte nauczycieli oraz rodzicdw. Nauczyciel
wspotorganizujgcy przygotowuje takze program edukacyjno-terapeutyczny dostosowany do
potrzeb swoich podopiecznych. Bardzo wazne jest, aby nauczyciel wspotorganizujgcy byt
w scistym i statym kontakcie z rodzicami dzieci, ktérym przekazuje takze porady dotyczace
pracy w domu. Dlatego nauczyciel wspétorganizujgcy musi by¢ osobg kontaktows, a przede
wszystkim cierpliwg. Nauczyciel wspdétorganizujgcy w szkole czy przedszkolu musi takze
wykazac sie pomystowoscia i kreatywnoscig podczas przygotowania zajeé i zadan dla swoich
ucznidéw, ktérzy czesto wymagajg specjalistycznego podejscia. Praca nauczyciela nie nalezy
do tatwych zadan. Wszystko zalezy oczywiscie od stopnia niepetnosprawnosci ucznia, jak
rowniez od checi i mozliwosci rodzicéw do pracy z dzieckiem po lekcjach.
Podstawowe kierunki pracy nauczyciela wspétorganizujgcego to:

— poznac dobrze stabe i mocne strony kazdego ucznia oraz jego sytuacje rodzinng,

— stawiac jasne i uczciwe wymagania dostosowane do potrzeb i mozliwosci ucznia,

— dac dzieciom mozliwos$¢ wyboru w procesie uczenia,

— zacheca¢, pomagac i dawac pozytywne informacje zwrotne,

— troszczy€ sie o ucznia tak jego edukacje jak i ogdélne funkcjonowanie ucznia w szkole,

— by¢ wszystkim pedagogiem dla dziecka, a nie tylko nauczycielem przedmiotu.

W szkotach specjalnych i integracyjnych specjalisci bywajg zatrudnieni ze wzgledu na
potrzeby dzieci, prowadzg z dzieémi zajecia, takie jak: rehabilitacja, rewalidacja, reedukacja,
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logopedia, gimnastyka korekcyjna, socjoterapia, psychoterapia itp. Te dziatania s3 istotne,
ale jesli chcemy moéwi¢ o ich efektywnos$ci musza by¢ udzielane systematycznie z duzg
czestotliwoscia. Dziecko wymaga statych prawidtowych oddziatywan, co mogg zapewni¢ mu
osoby najdtuzej znim przebywajgce i emocjonalnie zaangazowane, czyli rodzice
i nauczyciele. A zatem zadaniem specjalistéw pracujgcych w szkole jest przekazac
nauczycielom wiedze specjalistyczng iumiejetnosci, ktére beda istotne i waine
w codziennym postepowaniu z dzieckiem i w nauce. A zatem nowe zadania specjalisty
nauczyciela wspétorganizujgcego w szkole sg nastepujgce:
— jest on statym doradcg nauczycieli, ucznidw i rodzicéw,
— dzieli sie wiedzg i umiejetnosciami organizacyjnymi i spotecznymi utatwiajgcymi
akceptacje i adaptacje niepetnosprawnosci dziecka,
— wspdlnie z nauczycielami i rodzicami dokonuje petnej diagnozy funkcjonalnej
i interakcyjnej dziecka,
— pobudza nauczycieli do samodzielnego twoérczego dziatania,
— pomaga nabywa¢ nowe kompetencje dotyczace radzenia sobie z dzieckiem
z okreslonym rodzajem niepetnosprawnosci,
— utwierdza nauczycieli w jego pozytywnych osiggnieciach, ale réwniez zwraca uwage
na btedy,
— pomaga rodzicom i nauczycielom w rozwigzywaniu biezgcych probleméw
wychowaweczych i dydaktycznych,
— wspdlnie wypracowuje optymalne rozwigzania podczas zaje¢ superwizyjnych,
— opracowuje wspdlnie z rodzicem i nauczycielem Indywidualny Plan Edukacyjny dla
dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
— zacheca nauczycieli do stosowania wsparcia réwiesniczego (tutoring réwiesniczy),
- animuje budowanie koalicji na rzecz ucznia z SPE (specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi).
Sq to nowe kierunki dziatan dla specjalistow, ktére oznaczajg mniej pracy z dzieckiem,
a wiecej na rzecz dziecka; gtdwnie ma by¢ on animatorem wsparcia udzielanego rodzicom
i nauczycielom.
Specjalista ma pomagac nauczycielowi, by ten stawat sie terapeuta, czyli patrzyt na dziecko
w sposob catosciowy, a nie przez pryzmat jego niepetnosprawnosci, by pomagat
w zdobywaniu samodzielnosci, niezaleznosci i pewnosci siebie.

Aby cele edukacji wigczajacej mogty by¢ realizowane, konieczne jest zaangazowanie
wszystkich nauczycieli. Jest to radykalna zmiana pogladu, ze za dzieci niepetnosprawne
odpowiadajg specjalisci, a takze odejscie od wymagan obecnosci nauczyciela specjalnego lub
wspoétorganizujgcego na kazdej lekcji na rzecz statej wspodtpracy nauczycieli ze specjalistami
i brania odpowiedzialnosci za kazde dziecko w klasie. Przygotowanie nauczycieli do pracy
w szkotach wtaczajgcych to wyrobienie w nich nawyku patrzenia na trudnosci w nauce ich
ucznidéw w sposob twodrczy i konstruktywny. Trudnosci ucznidw majg powodowa¢ refleksje
u nauczyciela, co nalezatoby zmieni¢é w swojej pracy, wymaganiach, metodach,
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postepowaniu. Rzecz w tym, aby nauczyciel poszukiwat przyczyn tych niepowodzen,
obserwowat reakcje ucznia i znajdowat sposoby, dzieki ktorym modyfikuje postepowanie
ucznia, a co za tym idzie zachodzita poprawa jego funkcjonowania.

Wymiar zatrudnienia nauczyciela wspoétorganizujacego ksztatcenie

Pensum nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie w placéwce oswiatowej wynosi 20
godzin lekcyjnych (45 minut). Przepisy nie precyzujg liczby godzin, jaka nauczyciel
wspotorganizujacy ksztatcenie ma poswieci¢ na prace z danym uczniem: kwestie te
indywidualnie reguluje dyrektor placowki na podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztafcenia specjalnego.

Tres¢ aktow prawnych nie okresla takze czasu zatrudnienia nauczyciela wspétorganizujgcego
ksztatcenie w danej placdwce. Czestg praktyka jest zatrudnianie nauczyciela na okres
okreslony w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego posiadanym przez ucznia, z
ktorym nauczyciel bedzie pracowac. Nalezy jednak pamietaé, ze zatrudniona na tym
stanowisku osoba nie jest “przypisana” do konkretnego ucznia, ale funkcjonuje jako
petnoprawny cztonek zespotu dydaktycznego w danej placéwce.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1578).
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Jak opisywac i interpretowac sztuke.

Elzbieta Pigtkowska nauczyciel Ogélnoksztatcgcego Liceum Lotnicze im. Franciszka Zwirki i
Stanistawa Wigury w Deblinie

Na maturze pojawiajg sie zadania, w ktdérych trzeba zinterpretowac dzieto sztuki, poréwnac
je zinnym lub po prostu opisa¢. Niemozliwe jest to bez znajomosci podstawowych
elementdéw, z jakich sktada sie dzieto. Niewprawnemu oku, ktére dopiero zaczyna sie
przygladac¢ i dostrzega¢ pewne zaleznosci nietatwo jest catosciowo i rozbijajac na czynniki
poddac wytwor artysty interpretacji.
Trzeba zna¢ rodzaje kompozycji, wiedzie¢ jakie sg barwy, co to jest swiattocien, walor,
faktura itp. Oczywiscie z reprodukcji wszystkiego sie nie da wyczytaé, szczegdlnie gdy mamy
tylko jeden widok rzezby, ale pewne cechy sg do rozpoznania na pierwszy rzut oka.
Ponizej znajdziesz przydatne zwroty, przydatne do opisu dziet na maturze. Nie jest to nic
trudnego, w poréwnaniu do profesjonalnych opiséw tworzonych przez historykdéw sztuki lub
konserwatoréw, w ktérych oprdocz strony wizualnej, musi sie znalez¢ informacja o materiale,
jego technicznych parametrach, wymiarach, epoki, stylu i grupy i autora do ktérej nalezy
dane dzieto.
Kompozycja
— Ksztatt pola obrazowego: prostokat stojacy, lezacy, kwadrat, prostokat zblizony do
kwadratu, koto-tondo, dyptyk, tryptyk
— Kompozycja oparta na jakims ksztatcie geometrycznym
— Kompozycja jednofigurowa, wielofigurowa, portret, pétpostac, portret zbiorowy itp.
— jednoplanowa, wieloplanowa
— pejzaz ze sztafazem
— kompozycja wielofiguralna np. w pejzazu - rzezba lub obraz przedstawia kilka lub
wiele oséb
— z zaznaczonym wyraznie centrum, ktérym jest....
— Pierwszy plan wydzielony w forme teatralnej sceny
— Podziat na dwie lub wiecej stref
— Kompozycja otwarta: ramy kompozycji przecinajg obiekty w ten sposéb, ze
dostrzegamy tylko ich fragmenty. W zwigzku z tym mamy wrazenie, ze istnieje jakas
ich kontynuacja poza sama kompozycjg. Os kompozycji nie jest w takim przypadku
doktadnie sprecyzowana. kompozycja, ktdra wywotuje wrazenie fragmentarycznosci.
— Kompozycja zamknieta: przedstawione elementy sg skoriczone, w catosci,
przeciwienstwo kompozycji otwartej
— Kompozycja dynamiczna: przewazajg w niej linie skosne, duzo sie dzieje, wrazenie
ruchu
— Skomplikowana, wielokierunkowa
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— Diagonalizm (tac. diagonalis przekatna) uktad kompozycyjny akcentujacy linie skosne,
czego efektem jest wrazenie dynamiki.
— Kompozycja statyczna- spokojna, oparta gtéwnie na kierunkach poziomych lub
pionowych
— Horyzontalizm uktad kompozycyjny akcentujacy linie poziome
— Wertykalizm uktad kompozycyjny akcentujacy linie pionowe, popularny w gotyckiej
architekturze katedr
— Kompozycja pasowa: postacie pogrupowane sg w poziome rzedy (pasy), pasy wyzsze
przedstawiajg osoby dalsze (np. malarstwo egipskie)
— Kompozycja izokefaliczna-izokefalizm
— Kompozycja symetryczna: gdy obie strony, po bokach osi obrazu sg takie same lub
bardzo podobne, wyczuwa sie rwnowage np. przedstawienie drogi
— Kompozycja asymetryczna, brak réwnowagi kompozycji, przeciwienstwo symetrii
— Kompozycja asymetryczna- wiekszos¢ elementéw skupiona po lewej, prawej stronie,
lub w innym miejscu
Perspektywa
umiejetno$¢ przedstawiania tréjwymiarowych przedmiotéw na ptaszczyznie, zgodnie
z prawami widzenia. W niektorych przypadkach perspektywa jest trudna do ustalenia.
W takim przypadku nalezy wykresli¢ sobie pomocnicze linie i sprawdzi¢ gdzie jest punkt
zbiegu.
— Perspektywa linearna (zbiezna, centralna, geometryczna): przedmioty zmniejszajg sie
w miare oddalania od widza oraz wystepuje pozorna zbieznos¢ linii biegngcych w gtgb
oka.

Leonardo da Vinci, Ostatnia wieczerza, technika scienna, mieszana 1498, Santa Maria delle
Grazie, Mediolan

— perspektywa linearna z wykreslonymi liniami. Punktem zbiegu i zarazem
najwazniejszym elementem kompozycji jest Chrystus.

— Perspektywa z lotu ptaka: gdy punkt zbiegu linii jest potozony wysoko, w stosunku do
obrazu ipatrzymy na przedmioty z gory, linie i ptaszczyzny pionowe ulegajg
optycznemu skréceniu (nie jest to plan)

— Perspektywa zabia: punkt zbiegu jest bardzo nisko, a linie i ptaszczyzny pionowe
ulegajg optycznemu wydtuzeniu

— Perspektywa ukosna: punkt zbiegu wystepuje poza obrazem
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perspektywa ukosna w tym przypadku ma dwa punkty zbiegu poza obrazem
Perspektywa boczna: z boku kompozycji.

Perspektywa odwrdcona: hierarchiczna, gdy posta¢ wazniejsza jest wieksza od
pozostatych, ale znajduje sie na drugim planie i powinna by¢ mniejsza (sztuka
starozytna, Sredniowieczna).

Perspektywa barwna: wystepuje zwykle w potaczeniu z inng, wykorzystuje kolory do
stworzenia ztudzenia gtebi. Barwy ciemne, szare, stonowane, zgaszone oddalaja,
a jasne i jaskrawe przyblizaja.

Perspektywa powietrzna: wykorzystuje zjawisko, ze przedmioty w miare oddalania
nie tylko zmniejszajg sie, ale takie zmieniajg kolor, szarzejg, szczegdlnie kolory
ciemne i zimne, kolory zywe dtuzej sg widoczne. Malarze niderlandzcy stworzyli tréj-
planowy schemat kolorow, gdzie plan pierwszy jest w kolorach brunatnych,
srodkowy: cieptych, zielonych, trzeci: niebieskich i zimnych.

Perspektywa rzedowa, kompozycja pasowa: elementy bardziej oddalone s3
umieszczone wyzej (rysunki naskalne, wczesne sredniowiecze)

skroty perspektywiczne: pozorne (optyczne) skrocenie przedmiotu, lub catej grupy
przedmiotow. Stosowanie skrotdw perspektywicznych jest niezbedne w uzyskaniu
realistycznego efektu.

Kolorystyka

barwy ciepte

barwy zimne

przewaga barw cieptych lub zimnych

szeroka gama barwna (kolory ciepte i zimne)

gama barwna dos¢ ograniczona z akcentami np. czerwieni

gama barwna zréznicowana

gama oparta na harmonii i rwnowadze tondw cieptych i zimnych
jakie barwy dominujg( np. czerwienie, bragzy, niebieskosci)

czesc¢ obrazu zajmuje szara Sciana lub zielona draperia (tto)
barwy nasycone ( barwy jaskrawe)

barwy czyste

stonowane, zgaszone/ztamane

silne kontrasty barwne, walorowe, temperaturowe, dopetnieniowe, symultaniczne
(réwnoczesne)

repetycja barwna-powtarzanie tych samych tonédw barwnych
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barwy abstrakcyjne - niezalezne od rzeczywistych np. ciato cztowieka niebieskie
obecnos¢ konturu

cloisonizm

Swiattocier --> pojecia malarstwo

kontrasty $wiattocieniowe (silne, stabe)

Swiatto punktowe

Swiatto z naturalnego Zrddta miesza sie ze Swiattem sztucznym

duze kontrasty walorowe

uzyty w obrebie szat doskonale odzwierciedla tréojwymiarowosc form swiata realnego
Swiatto jest rozproszone (z delikatnym uwypukleniem centrum obrazu).
synteza Swiatta i barwy jasno$¢ (Swiatto) uzyskane jest dzieki barwie

zrédto swiatta trudne do zidentyfikowania

Swiatto pada spoza obrazu / Zzrédto Swiatta poza obrazem

Swiatto rozproszone

brak tradycyjnego modelunku / $wiattociern umowny

Swiatto i cien odzwierciedlane réznicami barw (ciepte-zimne), a nie walorem.
Swiatto pada z lewej strony

osSwietlona gtéwnie postaé kobiety, a tto pogrgzone w cieniu / jasny plan pierwszy
skontrastowany z ciemnym ttem

Swiattocien realistyczny (uwypukla ksztatty)

miekki, twardy modelunek $wiattocieniowy.

Whyraz dzieta, ekspresja

tajemniczy i niepokojacy nastréj

gtownym srodkiem ekspresji w obrazie sg efekty swiattocieniowe
bogata faktura, faktura gtadka, chropowata

wyczuwalne napiecie lub powaga sytuacji

spokdj, harmonia

znaczaca, teatralna gestykulacja podkresla waznos¢ przedstawionego wydarzenia
patos

wystudiowana poza

ekspresja wyrazona ruchem postaci

formy tagodne, obte, optywowe ksztatty,ostre, kanciaste
antykizacja realiow

nastréj radosny

idealizacja

realizm

fotograficzny realizm-hiperrealizm

brak cech indywidualnych

omowienie symboli lub alegorii dzieta.
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Przyktadowy Program Koétka Plastycznego z uwzglednieniem pracy z uczniem uzdolnionym
plastycznie

Elzbieta Pigtkowska, nauczyciel Ogdlnoksztatcacego Liceum Lotnicze im. Franciszka Zwirki i
Stanistawa Wigury w Deblinie

Ksztatcenie dziecka podczas zaje¢ kota plastycznego nie powinno by¢ jednostronne, nie
powinno tez koncentrowac sie na obszarze, w ktérym uczen wykazat wysoki poziom
uzdolnienia. Moze to bowiem spowodowal niepetne wykorzystanie wszystkich jego
mozliwosci, a takze stad sie przyczyng braku orientacji w jego zdolnosciach. Powinno
stwarza¢ sytuacje motywujgce do dziatania, dzieki formutowaniu i ocenie zadan i zapewnié
mozliwosé tworczego dziatania, dzieki akceptacji i pobudzaniu aktywnos$ci w tym kierunku.

Uczen uzdolniony plastycznie posiada m.in.:

— wysoki rozwdj wrazliwosci na doznania wzrokowe,

— umiejetnosc¢ spostrzegania i obserwowania,

— doktadng pamie¢ wzrokowsa,

— fantazje tworczy,

— fatwos¢ spostrzegania i zapamietywania,

— doskonate rozumowanie (operacje myslenia twoérczego),

— genialng zdolno$¢ odtwadrcza.
Cele i zadania programu kota plastycznego, biorgc pod uwage cechy ucznia uzdolnionego,
powinny umozliwi¢ uczniowi rozwijanie jego zdolnosci plastycznych poprzez wykonywanie
roznych c¢wiczen plastycznych, pomdc zorientowaé sie we wspdtczesnym otoczeniu
plastycznym i pogtebi¢ wiedze o zagadnieniach plastycznych, a edukacja winna opierac sie na
dowartos$ciowaniu go przez sztuke i samorealizacje. Przyczynic¢ sie do rozwoju kultury ogdlnej
i wizualno - plastycznej dyspozycji twodrczej, biorgc pod uwage poszczegdlne cechy
osobowosci dziecka. Prowadzacy zajecia nauczyciel musi by¢ inicjatorem twérczego dziatania
i organizatorem wspdlnych przezy¢, wspdlnego odkrywania problemoéw i wartosci.

Cele ogdlne:
— rozwijanie indywidualnych zdolnosci plastycznych,
— rozwijanie aktywnosci wzrokowej - pamie¢ wzrokowa natychmiastowa i pamieé
odroczona,
— rozwijanie sktonnosci do analitycznej obserwacji,
— poszerzanie wiedzy plastycznej,
— zapoznanie z technikami plastycznymi nie stosowanymi powszechnie.

Cele ksztatcenia:
— Ksztatcenie umiejetnosci obserwacji i przedstawiania w pracach twérczych natury.
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— Ksztatcenie wyobrazni odtwodrczej i tworcze;j.
— Ksztatcenie uwagi, spostrzegawczosci, pamieci wzrokowej, myslenia obrazowego
przez prowadzone éwiczenia.

— Dostarczanie wiedzy o otaczajacych zjawiskach.

— Ksztatcenie zdolnosci myslenia twoérczego.

— Ksztatcenie wrazliwosci emocjonalnej na zjawiska Swiata zapewniajgcg ekspresje

w dziataniu.

— Rozwijanie wyobrazni przestrzennej i wrazliwosci estetycznej.

— Rozwijanie zainteresowan rzezbg, malarstwem lokalnym i Swiatowym.

— Budzenie szacunku dla sztuki nieprofesjonalne;j.

— Ksztattowanie poczucia wiezi ze swojg Ojczyzng, regionem, miejscowoscia.
Cele operacyjne
Uczen od poczatku nauki wie skad i jakie informacje oraz instrukcje do pracy bedzie
uzyskiwat, jak bedzie przebiegata kontrola jego pracy i w jaki sposdb beda egzekwowane od
niego wiadomosci.
Potrafi:
z zakresu dziatalnosci plastycznej:

— zastosowacé nowo poznane techniki plastyczne w praktyce,

— prawidtowo stosuje w swoich pracach tworczych przez siebie wybrang kompozycje,

— potrafi malowac farbami do szkta, akrylami, farbami olejnymi;
z zakresu obserwacji i doswiadczen:

— wrdzny sposéb przedstawia giebie na ptaszczyinie,

— potrafi wykorzystaé¢ w pracach rodzaje faktur,

— zna mozliwosci techniczne i efekty uzycia réznych materiatéw i narzedzi,

— zna malarstwo lokalne,

— potrafi w sposéb prawidtowy wykonaé szybki szkic pamieciowy,

— potrafi uzywac réznych materiatéw i narzedzi do swojej pracy tworczej,

— zna poznane pojecia z zakresu zagadnien plastycznych.
Zadania:

1.Wprowadzenie nowych pojec:
— dziedzictwo kulturowe danego regionu
— fotomontaz
— frotage
— snycerka
— collage
— rodzaje rzezb
— secesja
— rodzaje perspektyw
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2. Wzbogacenie wiedzy rzeczowe] przez kierowang obserwacje.

3. Rozwijanie umiejetnosci dostrzegania i zapamietywania réznych sytuacji.

4. Projektowanie form na witasne potrzeby.

5. Rozwijanie zdolno$ci przedstawiania swoich wyobrazen.

6. Zaprojektowanie i wykonanie malunku na szkle, na drewnie, na ptétnie réznymi
technikami.

7. Rysowanie, projektowanie form przestrzennych i pétprzestrzennych.

8. Ksztatcenie zdolnosci obserwacji, umiejetnosci postugiwania sie przyborami malarskimi
w otrzymywaniu nowych, ciekawych barw.

9. Wykonanie form przestrzennych i pétprzestrzennych z réznych materiatéw, np. gips,
drewno.

Dziatalnos$¢ plastyczna

1. Malowanie farbami:
— olejng,
— akwarelowymi,
— tempery,
— akrylows,
— witrazowg,
— plakatowymi.
2. Lepienie z plasteliny, gliny, masy papierowe;.
3. Fotomontaz.
4. RzeZbienie w drewnie.
5. Frotage.
6. Rysowanie kredkami, pastelami olejnymi, suchymi, Swiecowymi, itp.

Stosowane metody na zajeciach:
Metody oparte na dziataniu:

a. zajecia praktyczne,

b. éwiczenia,

C. proby eksperymentalne,

d. rzadziej metoda laboratoryjna.

Metody oparte na obserwacji:

a. pokaz (pomocy naukowych, modeli),

b. demonstracja (reprodukgji, filmoéw, przezroczy),
Metody oparte na stowie:

a. dialogowe (pogadanka, dyskusja),

b. rzadziej monologowe (opis, opowiadania, wyktfad).
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Zajecia praktyczne na ptaszczyznie i w przestrzeni (z natury i z pamieci):
a. malowanie,

b. rysowanie,

c. grafika,

d. rzezbienie,

e. konstruowanie.
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Awans zawodowy nauczyciela - przygotowanie do zawodu nauczyciela
Anna Baracz Dyrektor PCDZN

Zmiany w zasadach zdobywania stopnia nauczyciela mianowanego wcigz budzg wiele
watpliwosci nauczycieli odbywajacych przygotowanie do zawodu nauczyciela. Jednym z
najczesciej zadawanych pytan jest to dotyczace obowigzkowej dokumentacji nauczyciela
odbywajgcego przygotowanie do wykonywania zawodu. Sprawdz, jakie wymagania w tym
zakresie wynikajg z nowych przepisdw Karty Nauczyciela. W artykule omdwiono réwniez
roznice miedzy przygotowaniem do zawodu nauczyciela a dawnym stazem nauczyciela
rozpoczynajacego prace w szkole oraz omoéwiono zadania mentora.

Dokumentacja nauczyciela poczatkujgcego

Przepisy prawa nie wymagajg od nauczyciela poczatkujgcego prowadzenia jakiejkolwiek
dokumentacji. Nie jest jednak zalecane rezygnowanie z systematycznego planowania i
dokumentowania wykonywanych czynnosci. Czesto zresztg jest to wymagane przez
dyrektora szkoty. Prace i realizowane zadania utatwig dokumenty, ktdre czestokro¢ sa
tworzone przez nauczycieli, jak:

1. plan dydaktyczny (rozktad materiatu czy plan wynikowy), ktéry pozwala na
planowanie pracy dydaktycznej w poszczegdlnych zespotach klasowych, dostosowanie tresci
edukacyjnych do mozliwosci ucznidw i specyfiki szkoty,

2. konspekt (scenariusz) lekcji (uroczystosci) zawierajgcy takie elementy jak: cel ogdlny i
cele operacyjne lekcji, stosowane srodki dydaktyczne, metody i formy pracy oraz okreslajacy
czas trwania lekgji,

3. arkusze obserwacji zaje¢ mentora czy innych nauczycieli,

4, karty pracy, karty ewaluacyjne, czy notatki z rozmoéw z uczniami lub rodzicami, ktére
pomagajg dokonac¢ ewaluacji wiasnej pracy,

5. zaswiadczenia z réznych form doskonalenia zawodowego,

6. plan (program) szkolenia prowadzonego dla innych nauczycieli.

Obserwowanie zaje¢ nauczyciela poczatkujgcego

W przepisach rozporzadzenia MEIN z 6 wrzesnia 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli, brak wytycznych, jak czesto mentor ma obserwowad
zajecia nauczyciela poczatkujgcego. Nie okresla sie takze jak rdéwniez czestotliwosci
obserwacji prowadzonej przez nauczyciela.

Dyrektor szkoty natomiast obserwuje zajecia nauczyciela w ramach prowadzonego nadzoru
pedagogicznego — przepisy nie okreslajg jednak czestotliwosci.

Ponadto w drugim roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela, przed
dokonaniem oceny pracy, dyrektor szkoty powinien:

J uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela, o ktérych mowa w art. 9fa
ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela oraz

) powotaé w ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela komisje,
ktora wydaje opinie o przeprowadzonych zajeciach.
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Obowigzujgce przepisy prawa nie okreslajg jak czesto mentor czy dyrektor majg obserwowacd
zajecia prowadzone przez nauczyciela poczatkujgcego. Ustawodawca wprowadza obowigzek
przeprowadzania przez nauczyciela zaje¢ w obecnosci innych oséb i komisji odpowiednio:

J w drugim roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela oraz

J w ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela.

Obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez mentora

Przepisy obowigzujgce przed 1 wrzesnia 2022 r. wymagaty uczestniczenia jako obserwator w
zajeciach prowadzonych przez opiekuna stazu lub innego nauczyciela, w wymiarze co
najmniej jednej godziny w miesigcu. Aktualnie obowigzujgce regulacje dotyczace odbywania
przygotowania do zawodu nie zawierajg takich regulacji.

Przygotowanie do zawodu nauczyciela a dawny staz na stopien nauczyciela kontraktowego
Obecnie nauczyciel nieposiadajgcy stopnia awansu zawodowego, ktéry zostanie zatrudniony
w przedszkolu, szkole czy placéwce odbywa przygotowanie do zawodu nauczyciela, pod
warunkiem, ze zostat zatrudniony w wymiarze co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru
zajec¢ zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami.

Roéznice miedzy ,stazem” a ,,przygotowaniem do zawodu nauczyciela” to:

J brak wniosku o rozpoczecie odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela,
J brak planu rozwoju zawodowego,
J mozliwos¢ rozpoczecia przygotowania w kazdym czasie a nie tylko z poczatkiem roku

szklonego czy w ciggu 14 dniu od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych.

Zgodnie z nowymi zasadami awansu zawodowego nauczycieli, nie dokonuje sie réwniez
oceny dorobku zawodowego.

Zadania nauczyciela poczatkujgcego w okresie przygotowania do zawodu

Zgodnie z § 2 ust. 1 rozporzadzenia MEIN z 6 wrze$nia 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli, nauczyciel w trakcie odbywania przygotowania do
zawodu nauczyciela:

1. poznaje organizacje, zadania i zasady funkcjonowania szkoty,

2. prowadzi powierzone mu zajecia i uczestniczy w pracach zwigzanych z realizacjg
zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekurczych i innych statutowych zadan szkoty
wynikajgcych z potrzeb szkoty i sSrodowiska lokalnego,

3. obserwuje zajecia prowadzone przez mentora lub innego nauczyciela,

4, doskonali kompetencje w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami, w szczegdlnosci w
zakresie ksztatcenia ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ucznidow
szczegblnie uzdolnionych,

5. przeprowadza zajecia, o ktérych mowa w art. 9fa ust. 1 i 5 Karty Nauczyciela (tzw.
lekcje pokazowe),

6. dokonuje ewaluacji wtasnej pracy i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia dalszej
pracy,

7. dzieli sie wiedzg z innymi nauczycielami w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego.

Zadania mentora poczatkujgcego nauczyciela
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Jednym z obowigzkéw dyrektora jest przedzielenie nauczycielowi odbywajgcemu
przygotowanie do zawodu mentora, ktéorym zgodnie z art. 9ca ust. 11 ustawy Karta
Nauczyciela ma by¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany.

Mentorem nie moze by¢ nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze, z wyjatkiem
przedszkoli, szkoét i placéwek, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a i 2, oraz szkoét
artystycznych, w ktérych mentorem moze by¢ réwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany zajmujgcy stanowisko kierownicze.

Czy mentor musi byé nauczycielem tego samego przedmiotu?

Wobec mentora nie jest wymagane natomiast, aby byt zatrudniony w petnym wymiarze
czasu pracy. Nie ma takze wymogu, aby mentor uczyt tego samego przedmiotu, co nauczyciel
odbywajgcy przygotowanie do zawodu nauczyciela. Wyznaczajgc mentora nalezy miec
jednak na uwadze, ze mentor:

. udziela nauczycielowi wskazéwek, w tym w zakresie metod pracy,

J obserwuje zajecia nauczyciela, a nauczyciel odbywajgcy przygotowanie do zawodu
nauczyciela uczestniczy w zajeciach mentora.

W zwigzku z powyzszym, jesli jest mozliwe wyznaczanie na mentora osoby, ktéra uczy tego
samego lub zblizonego przedmiotu bedzie to bardziej korzystne dla nauczyciela
odbywajgcego przygotowanie do zawodu.

Do zadan mentora poczatkujgcego nauczyciela nalezy:

1. wspieranie na biezgco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym
zapoznanie go z dokumentacjg przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawcze] i
opiekuniczej oraz innymi dokumentami obowigzujgcymi w szkole,

2. udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze witasciwych form doskonalenia
zawodowego,
3. dzielenie sie z nauczycielem wiedzg i doswiadczeniem w zakresie niezbednym do

efektywnej realizacji obowigzkdéw nauczyciela,

4, umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zaje¢ oraz
omawianie z nim tych zaje¢,

5. obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym
nauczycielem,

6. inspirowanie i zachecanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych.

Lekcje pokazowe — do najmniej dwa razy w okresie przygotowania do zawodu

Zgodnie z art. 9fa ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, w drugim roku
odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela, przed dokonaniem oceny pracy,
nauczyciel jest obowigzany przeprowadzi¢ zajecia, w wymiarze co najmniej 1 godziny (o
liczbie godzin decyduje dyrektor), w obecnosci:

1. dyrektora szkoty,

2. mentora,

3. doradcy metodycznego albo nauczyciela-konsultanta, albo przedstawiciela organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, albo nauczyciela dyplomowanego, ktéry naucza tego
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samego przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zaje¢, zatrudnionego w tej samej lub innej
szkole.

Kolejna lekcja pokazowa musi zosta¢ przeprowadzona w ostatnim roku odbywania
przygotowania do zawodu nauczyciela. Zgodnie bowiem z art. 9fa ust. 5 ustawy z 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, w ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela nauczyciel, ktéry w tym okresie uzyskat co najmniej dobrg ocene pracy, jest
obowigzany przeprowadzi¢ zajecia, w wymiarze 1 godziny, w obecnosci komisji powotanej
przez dyrektora szkoty, w ktérej sktad wchodza:

1. dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji,

2. ekspert z listy ekspertéw prowadzonej przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania, posiadajacy kwalifikacje z zakresu psychologii lub pedagogiki, w tym pedagogiki
specjalnej, albo nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku
psychologa, pedagoga lub pedagoga specjalnego, w tej samej lub innej szkole,

3. doradca metodyczny albo nauczyciel-konsultant, albo przedstawiciel organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, albo nauczyciel dyplomowany, ktdéry naucza tego
samego przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zaje¢, zatrudniony w tej samej lub innej
szkole.

Obowigzujace od 1 wrzesnia 2022 r. przepisy o awansie zawodowym nauczycieli:

J nie zobowigzujg nauczyciela poczatkujagcego do przedktadania dokumentacji
zwigzanej z odbywaniem tego przygotowania dyrektorowi szkoty,

J nie okreslajg wymiaru czy czestotliwosci prowadzonych obserwacji przez mentora,
dyrektora czy samego nauczyciela.

W przypadku nauczycieli dopiero rozpoczynajgcych prace w szkole zalecane jest jednak
prowadzenie dokumentacji. Jej zakres warto ustali¢ z mentorem, ktéry wspiera pedagoga
ubiegajgcego sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego. W celu ujednolicenia zasad
realizacji przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela, zakres dokumentéw moze
zostad okreslony takze przez dyrektora szkoty.

Podstawa prawna:

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACII | NAUKI z dnia 6 wrze$nia 2022 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Na podstawie art. 9g ust. 10
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022
r. poz. 935, 1116, 1700 1730).
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Dlaczego trzeba ustala¢ gotowos¢ dzieci do pojecia nauki w szkole?
Anna Baracz — Dyrektor PCDZN w Putawach

Podstawag organizacji systemu edukacji szkolnej jest zatozenie, ze dzieci urodzone w
danym roku majg podobne mozliwosci umystowe. Mozna wiec je podzieli¢ na zespoty
rowiesnicze (klasy szkolne) i zleci¢ nauczycielowi, aby je uczyt tego samego (cele i tresci
ksztatcenia) i w podobny sposéb (podstawy programowe). Dlatego podstawa programowa,
programy edukacyjne i sposoby ksztatcenia oraz zadania zawarte w podrecznikach
dostosowane s3 do mozliwosci umystowych typowego siedmiolatka, o$miolatka,
dziewieciolatka itd.

Tymczasem kazdy nauczyciel obserwuje podczas procesu dydaktycznego, ze w kazdej
grupie roéwiesniczej sg dzieci réznigce sie znacznie pod wzgledem umystowym, chociaz
wszystkie mieszczg sie w szeroko pojetej normie. Od pierwszego dnia pobytu w szkole Zle sie
wiedzie dzieciom z pogranicza normy i uposledzenia, dzieciom z dolnej granicy normy, a wiec
nieco wolniej rozwijajgcym sie: zadania sg za trudne, wszystko dzieje sie za szybko i z trudem
orientujg sie w tym, co wyjasnia nauczycielka, nie koncentrujg sie wystarczajgco dtugo na
danym bodzcu. Dzieciom o przyspieszonym rozwoju umystowym takze wiedzie sie Zle, ale
inaczej. Muszg uczy¢ sie tego, co juz dawno potrafig, nudzac sie przeszkadzajg i sg czesto
strofowane. A zatem traca zainteresowanie nauka szkolng, co w konsekwencji skutkuje nie
rozwijaniem sie.

Problem w tym, ze wszystkie dzieci rozpoczynajgce nauke w szkole chcg by¢ dobrymi
uczniami, chcg zadowoli¢ rodzicow, nauczycieli i odnosi¢ sukcesy. Zamiast nabywaé nowe
wiadomosci i umiejetnosci, catg swojg energie zyciowg zuzywajg na to, aby ukry¢ przed
nauczycielem to, ze nie potrafia tego, z czym inne dzieci radzg sobie z tatwoscig. Co
powoduje nikty rozwdj intelektualny. Nasilajg sie ktopoty wychowawcze, spowodowane tym,
ze dzieci te tracg motywacje do nauki i nie lubig juz szkoty.

Wprowadzana reforma systemu edukacji podjeta szereg dziatan zapobiegajgcych takiemu
zjawisku:

- zrezygnowano z ustalenia, ze metryka dziecka jest najwazniejszym wyznacznikiem czasu
rozpoczynania nauki szkolnej i uznano, ze réwnie wazna jest odpowiednia gotowos¢ dziecka
do podjecia nauki szkolnej;

- wprowadzono zalecenie, ze w roku poprzedzajgcym rozpoczecie nauki szkolnej kazde
dziecko jest objete diagnozg, ktérej celem jest ustalenie dojrzatosci przedszkolnej, a wiec
gotowosci do podjecia nauk szkolnej;

- zobowigzano placéwki, do ktdrych uczeszczajg dzieci na rok przed rozpoczeciem nauki
szkolnej do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla dzieci, ktére w takiej
diagnozie gorzej wypadty.

Wszystko to zostato uregulowane rozporzadzeniami Ministra Edukacji Narodowej wraz z
decyzjg obnizenia wieku rozpoczynania przez dzieci nauki w szkole i wprowadzenia
dokumentdéw regulujgcych dziatalnos¢ pedagogiczng placowek edukacyjnych, a wiec nowych
Podstaw programowych dla wychowania przedszkolnego.
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Przez wiele ubiegtych lat diagnoza dojrzatosci szkolnej (tak wowczas nazywano gotowosé
dzieci do nauki szkolnej) byta realizowana w poradniach psychologiczno-pedagogicznych dla
dzieci i mtodziezy. W koricu maja i w czerwcu - jezeli szkota lub przedszkole skierowato
dziecko do poradni lub gdy z taki wnioskiem wystgpili rodzice oraz opiekunowie - zapraszano
dziecko do poradni. Na poczagtku diagnozy przeprowadzano rozmowe i wywiad z dorostym
towarzyszagcym dziecku, a potem wykonywato ono odpowiednie zadania testowe. Po
interpretacji wynikéw badan przedstawiano rodzicom (lub opiekunom) wniosek o
odroczeniu obowigzku szkolnego - jezeli zachodzita taka koniecznos¢ - a oni podejmowali
decyzje, czy dziecko rozpocznie nauke w danym roku, czy o rok pdzniej.

W rzeczywistosci zdecydowana wiekszo$¢ dzieci wolniej rozwijajacych sie rozpoczynata
nauke w klasie |, bez nalezytej gotowosci do nauki szkolnej. Dzieci te juz od poczatku nauki w
klasie | byty spychane na sciezke niepowodzen szkolnych, ze wszystkimi niszczgcymi
konsekwencjami.

Z tego wzgledu i z uwagi na mato przyjazny dzieciom sposéb prowadzenia takiej diagnozy w
poradni, ustalono ze bedzie ona prowadzona tam, gdzie dziecko realizuje wychowanie
przedszkolne na rok przed rozpoczeciem nauki w klasie I.

W jaki sposdb organizowane jest ustalanie gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole ?
Ustalanie dojrzatosci przedszkolnej rozumianej jako gotowos$¢ dzieci do podjecia nauki
szkolnej jest obecnie realizowane w placédwce, do ktérej dziecko uczeszcza (przedszkole,
klasa zerowa, punkt przedszkolny itp.). Zajmuja sie tym nauczyciele pracujacy z dzieckiem, a
wiec osoby, ktdre znajg dziecko i z ktédrymi rodzice czesto sie kontaktujg. Specjalisci z poradni
- logopeda, psycholog i pedagog - majg obowigzek w tym pomagad.

Diagnoza powinna by¢ przeprowadzana w nastepujacy sposéb:

- przez kilka tygodni (jesien i poczatek zimy), nauczyciel obserwuje dzieci w trakcie zabaw,
zaje¢ indywidualnych i zespotowych. Poréwnuje i ocenia, jak funkcjonujg spotecznie i jak
uczestniczag w procesie uczenia sie, a takze jak radzg sobie w sytuacjach trudnych i
wymagajacych wysitku;

- w pierwszych miesigcach zimy ustala sie stopien gotowosci do nauki szkolnej kazdego
dziecka osobno, w trakcie wykonywania zadan testowych®6;

- na podstawie obserwacji i testowego sprawdzania dzieciecych kompetencji ustala sie, ktére
dzieci sg na tyle przygotowane do szkoty, ze wystarczy im udziat w zajeciach przedszkolnych
realizowanych do czerwca, a ktdre potrzebujg wsparcia ze strony dorostych, aby maéc
korzysta¢ z nauki szkolnej;

- dla dzieci, ktore stabiej wypadty w ustalaniu dojrzatosci przedszkolnej organizowane sg w
przedszkolach (niezaleznie od formuty organizacyjnej) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
stosownie do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;

- pod koniec roku szkolnego sprawdza sie, czy dzieci te osiggnety gotowos¢ do nauki
szkolnej. Jezeli tak sie nie stato, rodzicom proponuje sie odroczenie obowigzku szkolnego
dziecka.

Co wptywa na dojrzatos¢ szkolng?

Na dojrzatos¢ szkolng majg wptyw pewne czynniki, do ktorych nalezg m. in.:
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* Czynniki indywidualne — potrzeby, sktonnosci i dgzenia dziecka.

* Czynniki srodowiskowe — chodzi tutaj gtéwnie o wptyw rodziny i przedszkola. Literatura

podaje 3 gtéwne grupy czynnikdw rodzinnych majgcych wptyw na dojrzato$é szkolng dziecka.

Sg to:

a) warunki materialne - dochody, sytuacja mieszkaniowa, wyposazenie gospodarstwa

domowego, odzywianie, odziez, warunki do nauki, odpoczynku i zabawy.

b) warunki kulturalne - poziom wyksztatcenia rodzicéw, kultura jezykowa rodziny, potrzeby

kulturalne, zasady wychowania dzieci, sposéb spedzania czasu wolnego.

c) warunki spoteczno — psychologiczne - struktura rodziny, osobowos¢ rodzicéw, stosunki

miedzy rodzicami, postawy rodzicdw wobec dzieci oraz atmosfera panujgca w domu.
Istotnym czynnikiem wptywajgcym na dojrzato$¢ szkolng dzieci jest fakt uczeszczania

do przedszkola. Dzieci o dtugiej karierze przedszkolnej wyrdzniajg sie lepszym

uspotecznieniem.

Na osiggniecie stanu petnej gotowosci szkolnej sktadajg sie osiggniecia rozwojowe w trzech

sferach:

- fizycznej

- intelektualnej

- spoteczno-emocjonalnej

Sfera fizyczna

Dojrzato$¢ do rozpoczecia nauki szkolnej w obrebie sfery fizycznej rozumiemy przede
wszystkim jako prawidtowy rozwdéj ruchowy zaréwno w zakresie duzej, jak i matej motoryki.
Dziecko gotowe do podjecia obowigzku szkolnego ma opanowane umiejetnosci sprawnego i
ptynnego poruszania sie, potrafi utrzymaé réwnowage, wykazuje wtasciwe napiecie
miesniowe przejawiajgce sie w prawidtowej postawie ciata. Dziecko petnosprawne ruchowo
biega, skacze, sprawnie rzuca i chwyta pitke.

Do rozpoczecia nauki pisania niezmiernie wazne jest osiggniecie przez dziecko
odpowiedniego poziomu rozwoju w obrebie motoryki matej. Umiejetnosé kontroli i precyzja
ruchdw ramion, nadgarstkdw i palcow sSwiadczy o odpowiedniej dojrzatosci dziecka.
Ponadto, zwraca sie uwage na szybko$é, precyzje i doktadnos¢ ruchéw ragk oraz
dostosowanie ich do wykonywanej czynnosci. Bardzo istotny jest takze sprawny aparat
mowy odpowiedzialny za poprawng artykulacje dzwiekdéw mowy.

Sfera intelektualna

Dojrzatos¢ do rozpoczecia nauki szkolnej w obrebie sfery intelektualnej rozumiemy jako
wiasciwy rozwdj funkcji spostrzegania, myslenia, uwagi, pamieci oraz mowy. Oceniajgc
dojrzato$¢ umystowa dziecka, bierze sie pod uwage poziom percepcji wzrokowej i
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz analizy i syntezy stuchowej. Te funkcje w duzej mierze
decydujg o opanowaniu umiejetnosci pisania i czytania.

Sfera spoteczno- emocjonalna
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Odpowiedni poziom rozwoju emocjonalnego dziecka w chwili rozpoczecia nauki szkolnej
uwaza sie za kluczowy. Dojrzatos¢ emocjonalno-spoteczna decyduje o umiejetnosci
panowania nad sobg, podporzadkowaniu sie przepisom szkolnym, wytrwatosci w dziataniu
oraz harmonijnym wspoétdziataniu z réwiesnikami. Dziecko dojrzate w tej sferze
charakteryzuje zdyscyplinowanie, obowigzkowos¢ i samodzielnosé. To ostatnie przejawia sie
nie tylko w realizacji czynnosci samoobstugowych, ale takze samodzielnego przygotowania
sie do lekcji, spakowania tornistra, samodzielnego prébowania rozwigzania trudnosci i
uporania sie z niepowodzeniami. Uczen dojrzaty emocjonalnie odczuwa wiez ze swojg grupa,
z klasg, z panig. Nie zatamuje sie w obliczu negatywnych uwag.

Zatem nie tylko znajomos¢ liter, umiejetno$¢ pisania i czytania (na co rodzice
zwracajg najwiekszg uwage) jest jednym z warunkéw dobrego startu w szkole. Oceniajgc
gotowos¢ dziecka nalezy zwréci¢ uwage na rozwdj wszystkich omdwionych sfer.

Dziecko gotowe do pdjscia do szkoty/dojrzate do nauki potrafi:

e powiedzie¢ jak sie nazywa (imie i nazwisko), ile ma lat, gdzie mieszka, opowiedzie¢ o
pracy rodzicéw,

e narysowac¢ rysunek postaci ludzkiej: posta¢ jest kompletna, czesci ciata sa
proporcjonalne do catosci i wtasciwie rozmieszczone,

e obchodzi¢ sie z przyborami do rysowania, malowania, pisania; nie wychodzié¢ poza linie
kolorujac obrazek; nazwad to co narysowat,

e cig¢ nozyczkami w linii prostej i krzywej; lepic z plasteliny,

e dobrac¢ w pary przedmioty lub obrazki, klasyfikowac je wg okreslonej zasady, np. owoce,
pojazdy, zwierzeta,

e faczyc¢ zbiory wg okreslonej cechy, np. wielkos¢, kolor,

e wskazac réznice w pozornie takich samych obrazkach,

e rozpoznawac dzwieki z otoczenia, np. gtosy zwierzat,

¢ liczy¢ kolejno do 10; po przeliczeniu liczmandw powiedzieg, ile ich jest,

¢ miec¢ dobrg koncentracje uwagi,

e jest zainteresowane pracg i jej efektami,

e jest odporne na niepowodzenia,

e jest wytrwate przy dtuzszym wysitku,

¢ podzieli¢ zdanie na wyrazy, wyrazy na sylaby,

e rozwigzac proste zagadki,

e opowiedzied tres¢ obrazka postugujac sie mowgq zdaniows,

e uwaznie stuchad przez dtuzsza chwile opowiadania, bajki, muzyki,

e wykonaé¢ proste éwiczenia gimnastyczne, uczestniczy¢é w grupowych zabawach
ruchowych,

e wskazac lewgq i prawg strone swojego ciata i osoby stojgcej na wprost,

e doprowadzi¢ do korica rozpoczety zabawe, prace, a w trudniejszych sytuacjach zwrdcié
sie o pomoc do osoby dorostej,

e zgodnie bawié sie z réwiesnikami — wspédtdziataé, czekaé na swoja kolej,
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e dziataé sprawnie, umie¢ podporzgdkowac sie poleceniom,
¢ wykonaé¢ podstawowe czynnosci samoobstugowe: zjes¢, ubra¢ sie, umyé, zawigzaé
sznurowadta, zapig¢ guziki, zamki,
¢ zachowac dobre tempo pracy,
* nawigzywac kontakty z rowiesnikami i dorostymi, jest wrazliwy na opinie nauczycieli i
innych dorostych oséb.
Aby prég szkolny dziecko przekroczyto w miare spokojnie, bez stresu nalezy je do tego
przygotowac.
Praktyczne wskazowki dla rodzicéw:
- nigdy nie wolno straszy¢ dziecka szkotg i nauczycielami;
- dziecko powinno sie cieszy¢, ze idzie do szkoty;
- powinno uczestniczy¢ w zakupach przybordw szkolnych, wybra¢ to, co mu sie podoba;
- wczesniej przygotujmy biurko, poétke na ksigzki i przybory szkolne, state miejsce do pracy.
Nalezy pamietaé, ze dla prawidtowego rozwoju dziecka potrzebne sg odpowiednie warunki:
- tad, spokdj i pogodna atmosfera w domu;
- utrzymanie kontaktu emocjonalnego z dzieckiem;
- przestrzeganie statego rozktadu dnia;
- wdrazanie do samodzielno$ci, obowigzkowosci i punktualnosci;
- zapewnienie kontaktow z réwiesnikami.

U wiekszosci dzieci uczeszczajgcych do przedszkola lub ,zeréwki” gotowos¢ do
podjecia nauki szkolnej dokonuje sie niejako samoistnie, poniewaz cata praca przedszkola od
poczatku zmierza do zapewnienia dziecku dobrego startu w szkole. Pomimo tego, zdarza sie,
ze cze$¢ dzieci nie osiggg dojrzatosci szkolnej w wieku 7 lat i wéwczas sg odraczane z
obowigzku szkolnego. Zaréwno takim dzieciom jak i tym, ktore osiggajg dojrzatos¢ szkolng w
niepetnym zakresie, potrzebna jest specjalistyczna pomoc, bo narazone sg na powazine
niepowodzenia szkolne.

Im petniejsza dojrzatos¢ psychiczna, emocjonalna, spoteczna, fizyczna, umystowa
dziecka przekraczajgcego prog szkoty, tym wieksza gwarancja jego powodzenia w nauce.
Jesli cokolwiek budzi niepokdj rodzica, warto skorzysta¢ z porady specjalisty — psychologa,
pedagoga, logopedy w poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.
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